Das Seminar richtet sich an FUhrungspersonlichkeiten
der mittleren bis oberen FUhrungsstufen aus allen
Wirtschaftsbereichen und Non — Profit — Organisationen
sowie an Mitglieder von Verwaltungs- und Stiftungsraten.

. Den eigenen FUhrungsstil und das eigene
FUhrungsverhalten ergrdnden und verandern

. 10 Grundregeln fur die erfolgreiche FUhrung

. Meine Rolle im Unternehmen und Teamrollen

Leadership

Da das Seminar in anregender Atmosphare in den Raumlichkeiten von Aartburg,
fernab vom beruflichen Alltag stattfindet, erhalt das Training durch die Verbindung von
theoretischer Arbeit mit kreativemn, handwerklichem Tun eine ganz neue Bedeutung.
Sie erfahren, wie leicht ihmen das Lernen und Erfahren durch diese VVerbindung fallt.

Da die Teilnehmenden in verschiedenen Wirtschafts- Industrie- und Sozialbereichen
tatig sind, erhalten Sie wertvolle Impulse, welche sie in ihrem FUhrungsalltag
integrieren kdnnen.

Daten: 3 Tage 06.10./ 03.11. und 01.12.2010
Teilnehmerzahl: mind. 12 max. 20 Personen

Ort: Aartburg ist ein grosses Kunst- und Schweissatelier mit einem Ambiente,
welches zum aktiven und kreativern Denken und Tun geradezu einladt.

Sie liegt zentral und ist von allen grosseren Stadten in ca. einer Stunde gut erreichbar.
Eine Weiterbildung in Aartburg ist ein Erlebnis der besonderen Art, welches Sie noch
lange in Ihrem Alltag begleiten wird.

Kosten: Fr. 1500.00 inkl. Material und Mittagslunch

Anmeldung: www.aartburg.ch, Infos 079 404 87 60, Anmeldeschluss: 24.9.2010

Das erfahrene ,Kreaktiv-Team" Andrea Stahl www.aartburg.ch und
Ruedi Baumann, www.perspektiven-baumann.ch begleiten Sie kompetent
und gemass |hren individuellen Bedurfnissen durch die drei spannenden Tage.

Das Programm und sie Seminartage sind so gestaltet, dass auch Raum
bleibt fur die Behandlung von Themen, welche ausserhalb des Programms
auftauchen und interessieren.
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Leadership

Programm

06.10.2010
1. Tag
10:00-17:00

03.11.2010
2. Tag
10:00-17:00

01.12.2010
3. Tag
10:00-17:00

Mein eigener FUhrungsstil

. Kennen lernen, Ein- und Abstimmung

. Meine Antreiber

. Mein individueller FUhrungsstil und dessen Veranderung

. Kommunikation in der FUhrung unter Berucksichtigung der

Gender-Faktoren

Fuhrungsfehler kennen und vermeiden

. 10 goldene Regeln fur die erfolgreiche FUhrung

. FUhrungsfehler und ihre Vermeidung

. Die Auswirkungen meines FUhrungsverhaltens auf die
produktive Energie meiner Mitarbeitenden, meines
Unternehmens

Rollen und Funktionen im Unternehmen

. Rollen und Funktionen sind zwei verschieden Paar Schuhe
. Die Rollenverteilung als FUhrungselement
. Die Rollen im Unternehmen und im Team bewusst machen

und gezielt besetzen

Das erfahrene ,Kreaktiv-Team" Andrea Stahl www.aartburg.ch und
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Ruedi Baumann, www.perspektiven-baumann.ch begleiten Sie kompetent
und gemass Ihren individuellen Bedurfnissen durch die drei spannenden Tage.

Das Programm und sie Seminartage sind so gestaltet, dass auch Raum
bleibt fur die Behandlung von Themen, welche ausserhalb des Programms
auftauchen und interessieren.




